ESTADO DA PARAIBA
PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 001/2025

Disp6e sobre a estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal de Livramento,
estabelecendo diretrizes para a reorganizacio
administrativa, criando, modificando e
extinguindo cargos, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LIVRAMENTO Fago saber, em cumprimento ao

disposto na Lei Organica do Municipio que a Camara Municipal de Livramento aprovou

€ eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Livramento, reorganizando e criando cargos comissionados de livre nomeagdo e

exonera¢do, com suas respectivas atribuicdes e simbologia.

CAPITULO II - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° Ficam criados, no ambito da administragdo publica municipal, os seguintes cargos

comissionados:

I - Gabinete do Prefeito:

a) Secretario de Gabinete: Responsavel por coordenar e supervisionar as atividades
administrativas do gabinete, prestar suporte direto ao prefeito e articular agdes
institucionais;

b) Assessoria de Imprensa: Gerenciar a comunicacgdo institucional, produzir material

informativo e assessorar o prefeito em suas relagdes com a imprensa;
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¢) Comandante da Guarda Municipal: Supervisionar a atuagdo da Guarda Municipal,
planejar estratégias de seguranca e coordenar operagoes;

d) Diretor Administrativo: Gerenciar processos administrativos e financeiros do gabinete,
garantindo a eficiéncia dos servigos internos;

e) Auxiliar Operacional da Guarda Municipal: Apoiar nas atividades operacionais da
Guarda Municipal, garantindo a seguranca patrimonial e o cumprimento das normas
internas.

f) Assessor Técnico: Presta suporte técnico especializado na gestdo administrativa e

financeira, elaborando relatorios e pareceres;

IT - Secretaria Geral e de Planejamento:

a) Secretario Geral ¢ de Planejamento: Coordenar o planejamento estratégico do
municipio, formular politicas publicas e monitorar sua implementacao;

b) Secretario Adjunto da Secretaria Geral e de Planejamento: Auxiliar na formulagdo e
execug¢do de projetos estratégicos da administragdo municipal;

¢) Diretor Administrativo: Supervisionar as atividades administrativas da secretaria,
garantindo eficiéncia na gestao dos recursos.

d) Assessor Técnico: Presta suporte técnico especializado na gestdo administrativa e

financeira, elaborando relatorios e pareceres;

III - Secretaria Municipal de Controle da Despesa Publica e de A¢oes Juridico-
Administrativas:

a) Secretario de Controle da Despesa Publica e de Acdes Juridico-Administrativas:
Responsavel por supervisionar e fiscalizar a execu¢do orcamentaria do municipio,
garantindo conformidade com a legislagdo vigente;

b) Secretario Adjunto de Controle da Despesa Publica e de Agdes Juridico-
Administrativas: Auxilia o Secretario na implementacdo de estratégias de controle

financeiro e juridico, promovendo transparéncia na gestao publica;
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c) Assessor Técnico: Presta suporte técnico especializado na gestdo administrativa e
financeira, elaborando relatorios e pareceres;

d) Assessor Juridico: Atua nas rotinas administrativas do municipio, com foco no controle
interno, elaborando pareceres, orientando sobre a conformidade legal de atos
administrativos e oferecendo suporte técnico nas agoes de gestao publica.

e) Diretor Administrativo: Gerencia as operacdes internas da secretaria, promovendo

eficiéncia nos processos administrativos.

IV - Secretaria de Administracio e Financas:

a) Secretario de Administracdo e Finangas: Planeja, coordena e supervisiona a execugao
or¢amentaria e financeira do municipio;

b) Secretario Adjunto de Administragdo e Finangas: Auxilia na gestdo financeira e no
desenvolvimento de politicas de arrecadacao e controle de despesas;

c¢) Diretor de Recursos Humanos: Gerencia os processos administrativos de pessoal,
incluindo recrutamento, folha de pagamento e beneficios;

d) Diretor da Divisao de Tesouraria e Arrecadagdo: Supervisiona arrecadagdo de tributos
e execucdo de pagamentos do municipio;

e) Diretor Fiscalizador de Tributos: Inspeciona e fiscaliza a arrecadagdo de impostos e
taxas municipais;

f) Diretor Fiscalizador de Obras: Fiscaliza o cumprimento das normas municipais em
obras e infraestrutura publica;

g) Diretor Administrativo: Coordena os servigcos administrativos da secretaria;

h) Coordenador de Atendimento ao Publico: Supervisiona o atendimento ao cidadao nos
servicos prestados pela secretaria;

1) Agente de Contratacdo/Pregoeiro: Conduz processos de licitagdo e compras publicas
conforme legislacdo vigente.

J) Assessor Técnico: Presta suporte técnico especializado na gestdo administrativa e

financeira, elaborando relatorios e pareceres;
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V - Secretaria de Saude:

a) Secretario de Saude: Responsavel pela formulagdo, planejamento e execucgdo das
politicas municipais de satde;

b) Secretario Adjunto de Satde: Auxilia o secretario na implementagao das agdes de satde
publica;

c¢) Diretor da Vigilancia em Saude: Coordena agdes de vigilancia epidemiologica e
sanitaria no municipio;

d) Diretor de Planejamento e Informag¢do em Saude: Supervisiona a gestdo de dados e
planejamento estratégico da saude;

e) Diretor de Atencdo Primaria a Satde: Coordena as unidades de atengdo bésica e
programas de prevencao;

f) Diretor da Unidade 24h: Supervisiona a gestdo operacional dos servigos de urgéncia e
emergencia;

g) Coordenador das ESF’s: Garante a implementacdo das Estratégias de Saude da
Familia;

h) Coordenador do SAMU: Coordena os servigos moveis de urgéncia e emergencia;

1) Coordenador da Equipe Multiprofissional: Supervisiona o trabalho de profissionais de
diferentes areas na saude publica;

) Diretor Administrativo: Supervisiona a gestdo administrativa da secretaria;

k) Coordenador de Atendimento ao Publico: Organiza o atendimento ao publico nas
unidades de satide municipais.

1) Assessor Técnico: Presta suporte técnico especializado na gestdo administrativa e
financeira, elaborando relatorios e pareceres;

m) Diretor de Transportes: Supervisiona a logistica do transporte de pacientes.

VI - Secretaria de Educacio:

a) Secretario de Educacdo: Planeja e coordena a politica educacional do municipio;

Rua Min José Américo de Almeida, 386, Centro — CEP: 58.690-000
CNPJ: 08.738.916/0001-55 -Email: financas@livramento.pb.gov.br

ERNANDES BARBOSA fninnioae forma daital por
NOBREGA:031732584 NOBREGA:03173258410

10 Dados: 2025.02.10 11:10:24
-03'00'



IVRAMENTO - PARAIBA

ESTADO DA PARAIBA
PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO
GABINETE DO PREFEITO

b) Secretario Adjunto de Educagdo: Auxilia o secretario no gerenciamento de programas
educacionais;

¢) Secretario de Gabinete: Responsavel por apoiar a gestdo administrativa da secretaria;
d) Coordenador de Educacao Inclusiva: Desenvolve programas voltados para a inclusao
de alunos com necessidades especiais;

e) Supervisor Pedagogico: Orienta e acompanha o planejamento pedagodgico nas escolas
municipais;

f) Gestor Escolar: Gerencia as atividades administrativas e pedagogicas de uma unidade
escolar;

g) Gestor Escolar Adjunto: Auxilia o gestor escolar no funcionamento da escola;

h) Gestor de Creche: Coordena o funcionamento das unidades de educacao infantil;

1) Gestor de Creche Adjunto: Auxilia o gestor de creche na administragao das atividades;
j) Coordenador das Escolas do Campo: Acompanha e supervisiona as escolas rurais;

k) Secretario Escolar: Realiza atividades administrativas nas escolas;

1) Diretor de Transportes: Supervisiona a logistica do transporte escolar.

VII - Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer:

a) Secretario de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer: Responséavel pelo planejamento e
execuc¢do de agdes culturais e esportivas;

b) Secretario Adjunto de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer: Apoia o desenvolvimento de
projetos culturais e esportivos;

¢) Diretor do Departamento de Cultura, Esporte e Lazer: Supervisiona atividades culturais
e recreativas;

d) Diretor Administrativo: Responsavel pelo suporte administrativo da secretaria.

VIII - Secretaria de Acio Social:
a) Secretario de A¢ao Social: Responsavel pela gestao de politicas publicas de assisténcia

social;
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b) Secretario Adjunto de A¢ao Social: Auxilia na implementagao dos programas sociais
do municipio;

¢) Diretor da Divisdo de Assisténcia ao Idoso, Crianca e Adolescente: Coordena politicas
voltadas a esses publicos;

d) Coordenador dos Programas Sociais: Supervisiona programas assistenciais e de
inclusdo social;

e) Coordenador do CRAS: Gerencia as atividades do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social;

f) Coordenador do SCFV: Coordena o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos;

g) Coordenador do Setor de Identificagdo Social e PAV: Supervisiona os servigos de
documentacao e identificacao;

h) Diretor Administrativo: Supervisiona as atividades administrativas da secretaria;

1) Coordenador de Atendimento ao Publico: Garante o bom atendimento da populacdo
nos Servigos sociais.

J) Assessor Técnico: Presta suporte técnico especializado na gestdo administrativa e

financeira, elaborando relatorios e pareceres;

IX - Secretaria de Servicos Urbanos:

a) Secretario de Servicos Urbanos: Supervisiona a infraestrutura urbana e servicos de
limpeza publica;

b) Secretario Adjunto de Servigos Urbanos: Auxilia na gestdo de obras e manuten¢do
urbana;

¢) Coordenador de Limpeza Urbana: Organiza e supervisiona a limpeza publica e coleta
de residuos;

d) Diretor de Transportes: Supervisiona a frota municipal e transporte publico;

e) Coordenador de Vigilancia Patrimonial: Gerencia a seguranca dos bens publicos

municipais;
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f) Diretor do Setor de Almoxarifado: Responsavel pelo gerenciamento de materiais e
equipamentos municipais;

g) Diretor Administrativo: Coordena os processos administrativos da secretaria.

CAPITULO III - DISPOSICOES GERAIS

Art. 3° Os recursos necessarios a execucao desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orgamentarias proprias previstas no or¢amento do Municipio para o exercicio financeiro
vigente.

Art. 4° O Chefe do Poder Executivo Municipal fica autorizado a expedir os atos
complementares necessarios a regulamentagdo e implementacdo da nova estrutura
organizacional.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor a partir desta data, retroagindo os seus efeitos juridicos

a 01 de fevereiro de 2025.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Livramento - PB, 10 de fevereiro de 2025.
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Ernandes Barboza Nobrega

Prefeito Constitucional
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ANEXO I - RELACAO DE CARGOS COMISSIONADOS 2025

SECRETARIA CARGO QUANT. | SIMBOLOGIA
SECRETARIO DE GABINETE 1 AP 3
ASSESSORIA DE IMPRENSA 1 cc3
COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL 2 ccs
DIRETOR ADMINISTRATIVO 3 cc3
AUXILIAR OPERACIONAL DA GUARDA MUNIPAL 1 cc3
ASSESSOR TECNICO 1 AP 3
SECRETARIA CARGO QUANT. | SIMBOLOGIA
SECRETARIO GERAL E DE PLANEJAMENTO 1 AP3
SECRETARIA GERAL E | SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA GERAL E DE PLANEAMENTO 1 cC4
DE PLANEJAMENTO DIRETOR ADMINISTRATIVO 2 cC3
ASSESSOR TECNICO 1 AP 3
SECRETARIA CARGO QUANT. | SIMBOLOGIA
SECRETARIA SECRETARIO DE CONTROLE DA DESPESA PUBLICA E DE ACOES L AP3
MUNIC. DE JURIDICO ADMINISTRATIVAS
DECSC;DIETSIXO;I?B??C A SECRETARIO ADJUNTO DE CONTROLE DA DESPESA PUBLICA E DE ! cc4
E DE ACOES ACOES JURIDICO ADMINISTRATIVAS
JURIDICO ASSESSOR TECNICO 1 AP 3
ADMINISTRATIVAS -
ASSESSOR JURIDICO 1 AP3
DIRETOR ADMINISTRATIVO 2 ccs
SECRETARIA CARGO QUANT. | SIMBOLOGIA
SECRETARIO DE ADM. E FINANCAS 1 AP3
SECRETARIO ADJUNTO DE ADM. E FINANCAS 1 cca
SECRETARIA DE DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS 1 cc3
ADMINISTRACAO E DIRETOR DA DIVISAO DE TESOURARIA E ARRECADACAO 1 cC3
FINANCAS DIRETOR FISCALIZADOR DE TRIBUTOS 1 cC3
DIRETOR FISCALIZADOR DE OBRAS 1 cC3
DIRETOR ADMINISTRATIVO 2 cC3
COORDENADOR DE ATENDMENTO AO PUBLICO 1 cC2
AGENTE DE CONTRATACAO/PREGOEIRO 1 AP 3
ASSESSOR TECNICO 1 AP 3
SECRETARIA CARGO QUANT. | SIMBOLOGIA
SECRETARIO DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS 1 AP 3
SECRETARIO ADJUNTO DE AGRIC. MEIO AMBIENT. E REC. HIDRICOS 1 cC4
SECRETARIA DE COORDENADOR AGROPECUARIO 1 cC3
AGRICULTURA, DIRETOR DE CONTROLE AMBIENTAL 1 CC3
MEIO AMBIENTE E COORDENADOR DAS MAQUINAS PESADAS 1 cC3
RECURSOS COORDENADOR DA OPERACAO PIPA MUNICIPAL 1 cc3
HIDRICOS COORDENADOR DAS ORGANIZACOES RURAIS 1 cC3
DIRETOR ADMINISTRATIVO 2 cc3
ASSESSOR TECNICO 1 AP 3
SECRETARIA CARGO QUANT. | SIMBOLOGIA
SECRETARIO DE EDUCACAO 1 AP 3
SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCACAO 1 cca
SECRETARIO DE GABINETE 2 cC2
COORDENADOR DE EDUCACAO INCLUSIVA 1 cC3
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SUPERVISOR PEDAGOGICO 6 cc3
SECRETARIA DE GESTOR ESCOLAR 3 cC3
EDUCACAO GESTOR ESCOLAR ADJUNTO 3 cc3
GESTOR DE CRECHE 2 CcC3
GESTOR DE CRECHE ADJUNTO 2 CcC3
COORDENADOR DAS ESCOLAS DO CAMPOS 6 CC3
SECRETARIO ESCOLAR 6 CC1
DIRETOR DE TRANSPORTES 1 CcC3
SECRETARIA CARGO QUANT. | SIMBOLOGIA
SECRETARIO DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER 1 AP 3
SECRETARIA DE SECRETARIO ADJUNTO DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER| 1 CC4
CULTURA, TURISMO, DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA ESPORTE E LAZER 1 Ccc3
ESPORTE E LAZER DIRETOR ADMINISTRATIVO 2 CC3
SECRETARIA CARGO QUANT. | SIMBOLOGIA
SECRETARIO DE SAUDE 1 AP 3
SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE 1 CcC4
DIRETOR DA VIGILANCIA EM SAUDE 1 CC3
i DIRETOR DE PLANEJAMENTO E INFORMACAO EM SAUDE 1 cc3
SECRETARIA DE SAUDE DIRETOR ATENCAO PRIMARIA A SAUDE 1 cC3
DIRETOR DA UNIDADE 24H 1 Ccc3
COORDENADOR DAS ESF’s 1 Ccc3
COORDENADOR DO SAMU 1 CC3
COORDENADOR DA EQUIPE MLTIPROFISSIONAL 1 CC3
DIRETOR ADMINISTRATIVO 2 CC3
COORDENADOR DE ATENDIMENTO AO PUBLICO 5 CcC1
DIRETOR DE TRANSPORTES 1 CC3
ASSESSOR TECNICO 1 AP 3
SECRETARIA CARGO QUANT. | SIMBOLOGIA
SECRETARIO DE ACAO SOCIAL 1 AP 3
SECRETARIO ADJUNTO DE ACAO SOCIAL 1 cc4
SECRETARIA DE ACAO DIRETOR DA DIV. DE ASSSIT. AO IDOSO, CRIANCA E 1 Ccc3
SOCIAL ADOLESCENTE
COORDENADOR DOS PROGRAMAS SOCIAIS 1 CC3
COORDENADOR DO CRAS 1 CC3
COORDENADOR DO SCFV 1 Ccc3
COORDENADOR DO SETOR DE INDENTIFICACAO SOCIAL E 1 Ccc3
PAV
DIRETOR ADMINISTRATIVO 2 Ccc3
COORDENADDOR DE ATENDIMENTO AO PUBLICO 1 cc1
ASSESSOR TECNICO 1 AP 3
SECRETARIA CARGO QUANT. | SIMBOLOGIA
SECRETARIO DE SERVICOS URBANOS 1 AP 3
SECRETARIO ADJUNTO DE SERVICOS URBANOS 1 cc4
COORDENADOR DE LIMPEZA URBANA 2 CcC3
DIRETOR DE TRANSPORTES 1 CcC3
SECRETARIA DE SERVICOS COORDENADOR DE VIGILANCIA PATRIMONIAL 5 cc3
URBANOS DIRETOR DO SETOR DE ALMOXARIFADO 1 CcC3
DIRETOR ADMINISTRATIVO 2 Ccc3
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MENSAGEM

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminhamos a elevada apreciagdo dessa Casa Legislativa o presente Projeto de
Lei, que dispde sobre a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Livramento,
estabelecendo diretrizes para a reorganizagdo administrativa, criando, modificando e
extinguindo cargos.

A proposta visa modernizar a administragdo municipal, adequando-a as
necessidades atuais do municipio e garantindo maior eficiéncia na gestdo dos servicos
publicos. Dessa forma, esperamos contar com o apoio ¢ sensibilidade dos nobres
parlamentares para a aprovac¢do desta matéria, que trara beneficios significativos a

administracao e a populagao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Livramento - PB, 10 de fevereiro de 2025.

ERNANDES BARBOSA  Assinado de forma digital por
ERNANDES BARBOSA
NOBREGA03 1732584 NOBREGA:03173258410
1 O Dados: 2025.02.10 11:12:51 -03'00'
Ernandes Barboza Nobrega

Prefeito Constitucional

Rua Min José Américo de Almeida, 386, Centro — CEP: 58.690-000
CNPJ: 08.738.916/0001-55 -Email: financas@livramento.pb.gov.br



ESTADO DA PARAIBA
PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO
GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo atualizar a estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal de Livramento, proporcionando maior eficiéncia administrativa e
adequagdo as demandas da gestdo publica moderna.

O ultimo organograma da administragdo municipal data de 2001, encontrando-se,
portanto, desatualizado frente as exigéncias contemporaneas da gestdo publica. Desde
entdo, a realidade administrativa ¢ os desafios da administragdo municipal sofreram
profundas transformacgdes, exigindo uma estrutura mais dinamica, eficiente e condizente
com os principios da legalidade, eficiéncia e economicidade.

Dessa forma, a proposta busca corrigir distor¢cdes, modernizar a organizagdo
interna do Executivo Municipal e garantir melhor prestacao de servigos a populacao, com
a criagdo, modificacdo e extingdo de cargos estratégicos.

Diante do exposto, contamos com a compreensao e apoio desta Casa Legislativa

para a aprovacdo do presente Projeto de Lei.

Gabinete do Prefeito Municipal de Livramento - PB, 10 de fevereiro de 2025.
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Ernandes Barboza Nobrega
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